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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAETES-PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

EDITAL PSP N° 01/2021

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVA OBJETIVA E PROVA DE TiTULOS
PARA ADMISSAO E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

(ACE) NA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

O Municipio de Caetés-PE, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n°
10.131.720/0001-40, com sede a Avenida Luiz Pereira Junior, n°® 94, CEP: 55.360-000,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Nivaldo da Silva Martins, através da
Secretaria Municipal de Saude, representada pelo Secretario Marco Antonio Leal
Calado Filho tornam publico o edital do Processo Seletivo Publico de prova objetiva e
prova de titulos para Admissdo e Formacédo de Cadastro de Reserva de Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE) na
Administracdo Publica Municipal, visando a contratacdo de profissionais para
preenchimento dos cargos conforme tabela em anexo, em carater indeterminado,
visando atender necessidade de excepcional interesse publico, principalmente em
decorréncia da Pandemia COVID-19 e cobertura da Estratégia de Saude da Familia,
neste municipio, conforme dispde o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, Lei
Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006 e suas alteracbes posteriores, com base na
Lei Estadual no 6123/1968.

CONSIDERANDO que o art. 9° da Lei 11.350/2006 aduz que a contratacdo de Agentes
Comunitérios de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE) devem ser
precedidas de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade de suas atribuicbes e requisitos especificos para o
exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e amparado na nota técnica do CONASEMS de 17
de agosto de 2017;

CONSIDERANDO que por forca do artigo 196 da Constituicdo Federal, a Saude é
direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas
gue visem a reducao do risco de doencgas e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acdes e servicos para sua promocao, protecao e recuperacao;

CONSIDERANDO o disposto no § 4° do art. 198 da Constituicdo, que estabelece que
os gestores locais do Sistema Unico de Saude (SUS) poderdo admitir Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE) por meio de
processo seletivo publico, de acordo com a natureza e complexidade de suas
atribuicdes e requisitos especificos para sua atuacao;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Atencdo Béasica - PNAB, disposta no Anexo
XXII da Portaria de Consolidagao n ° 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017;
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CONSIDERANDO o Documento base de Formulagéo da Politica Nacional de Vigilancia
em formulacdo pelo (GT-PNVS), que foi instituido pela Portaria no 14/SVS/MS, de 22
de agosto de 2013;

CONSIDERANDO a Lei Federal n © 13.595 de 05 de janeiro de 2018;

CONSIDERANDO que o processo seletivo publico, em atencdo a regra prevista na
Constituicdo do Estado de Pernambuco estabelece regras préprias para os candidatos
Portadores de Deficiéncia (PcD) classificados dentro dos requisitos estipulados no
presente edital, sendo a sua convocacéao pelo requisito da alternancia no percentual de
5% do total de vagas ofertadas para Agentes Comunitarios de Saude (ACS).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Publico ocorrera para admissdo, em carater efetivo,
de 18 (dezoito) Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e 08 (oito) Agentes de Combate
as Endemias (ACE), bem como a formacao de cadastro de reserva no numero de 46
(quarenta e seis) vagas para ACS, disponibilizadas a critério da administracao publica
municipal, cujas vagas estdo disciplinadas no anexo | deste edital, e sera executado
pela Secretaria Municipal de Saude.

1.1.1 As vagas e remapeamento apresentados no anexo | referem-se ao planejamento
programatico para execucdo do processo seletivo, desta forma, destaca-se que o
profissional selecionado estard a disposicdo da lotacdo escolhida pela Secretaria de
Saude de acordo com a necessidade de cada territorio.

1.2 O presente Processo Seletivo sera acompanhado por uma Comissao Interna,
instituida pelo Prefeito Municipal conforme Portaria n® 441/2021, de 30/09/2021.

1.3 Caberd a Comissédo Interna supervisionar todas as etapas do Processo Seletivo
Publico, desde a Elaboracédo ao Julgamento do Certame, concluindo com Relatério que
sera apresentado ao chefe do Poder Executivo para a devida homologacéo, apos a
Publicacao do Resultado Final;

1.4 O resultado final deste Processo Seletivo Publico de Prova Objetiva e Prova de
Titulos sera publicado na AMUPE e site da Prefeitura Municipal de Caetés - PE, através
do sitio eletrbnico: www.caetes.pe.gov.br.

1.5 Este edital contém as clausulas e condi¢fes que regem o Processo Seletivo Publico
conforme a legislacao vigente.

1.6 Refere-se ao cadastro de reserva, o candidato(a) aprovado no certame que ficara
em aguardo a abertura de vaga, pelo periodo de validade do processo seletivo, a contar
da data de publicacdo da homologacédo do resultado final, sendo acionado para ocupar
a vaga, mediante solicitacdo da Secretaria de Saude, na falta, desisténcia ou
afastamento do ACS/ACE.

1.7 A convocacao do candidato(a) obedecerd a ordem de classificacdo do numero de
vagas estabelecida neste edital; e, somente e tdo somente, havera convocacado se
existir o excepcional interesse publico.
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1.8 O Processo Seletivo Publico sera regido nos termos da Lei Federal n® 11.350, de 5
de outubro de 2006 e suas alteracfes posteriores, bem como com base na Lei Estadual
n°® 6123/1968, e Lei n® 13.595/2018.

1.9 Todas as datas previstas relacionadas aos eventos deste processo seletivo estao
descritas no cronograma do anexo |V deste edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigbes serdo gratuitas e deverao ser realizadas, exclusivamente via internet,
por meio dos formularios eletrénicos “Google Formularios” devidamente preenchidos,
no endereco eletrbnico a ser divulgado, no periodo entre 00hOOmin do dia 25 de
novembro de 2021 a 23h59min do dia 03 de dezembro de 2021, observado o horério
oficial de Brasilia/DF.

2.1.2. S6 sera aceita a primeira inscricdo realizada e valida conforme todas as etapas
elencadas no endereco eletrénico do item 2.1, que devera constar todas as informacdes
previstas neste item:

2.1.2.1 Carteira de Identidade (RG);
2.1.2.2 Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

2.1.2.3 Titulo Eleitoral com certiddo de quitacao eleitoral ou 02 ultimos comprovantes de
votacgao;

2.1.2.4 Cartdo do Sistema Unico de Satde (SUS); e
2.1.2.5 Cartao de Vacinacgao para Covid-19.

2.1.2.6 Comprovante de residéncia em nome do candidato(a) ou cbnjuge, no periodo
de, no minimo, 12 (doze) meses, contados retroativamente da data de abertura deste
edital e, em caso de impossibilidade da apresentacdo deste, podera apresentar
declaracdo de residéncia firmada pelos proprietarios do imével conforme modelo a ser
disponibilizado no endereco eletrénico https://www.caetes.pe.gov.br.

2.1.2.7 Certificado e/ou declaracédo de Conclus&o do Ensino Médio;

2.1.3. Os documentos solicitados acima deverdo ser anexados no ato da inscricédo, e
somente serdo aceitos nos formatos .pdf e .jpeg;

2.1.4 Ainscricdo é de inteira responsabilidade do candidato(a);

2.2. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato(a) devera certificar-se de que preenche os
requisitos exigidos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer. A
inscricdo do candidato(a) implicara conhecimento e total aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas no Edital.

2.3. A Comissédo Interna do Processo Seletivo Publico ndo se responsabiliza por
eventuais erros de inscricdo, bem como inscricdes parcialmente realizadas ou
documentos néo anexados.
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2.4. A auséncia de cumprimento dos requisitos dos itens anteriores acarretara a
desconsideracédo da inscricdo e imediata exclusdo do candidato(a) do certame publico.

2.5. Serdo desconsideradas as inscrigcdes efetuadas ap0s o prazo previsto neste edital.

2.6. E vedada a participacdo do profissional simultaneamente em mais de um cargo,
salvo autorizado pela constituicao;

2.7. Nos termos da Lei Federal N° 13.726/2018, o Municipio dispensa copias
autenticadas de documentos, sendo conferidas com os originais no ato da contratacao,
oportunidade na qual podem ser verificadas ilicitudes.

3. DA CERTIFICACAO
3.1 Ser brasileiro nato(a) ou naturalizado(a);
3.2 Ter na data do encerramento das inscri¢cdes, a idade minima de 18 anos completos;

3.3 A comisséo Interna do Processo Seletivo Publico reserva-se o direito de averiguar a
veracidade das informacdes referentes ao endereco residencial do candidato(a).

3.4 O Agente Comunitario de Saude (ACS) devera preencher os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

l. residir na area da comunidade em que pretende atuar, ha pelo menos um ano;

Il. ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas conforme o item 18.2 deste edital;

[1l. ter concluido o Ensino Médio.

3.5 Caso néo comprove residir na localidade informada o candidato(a) inscrito para o
cargo de ACS e ACE, sera eliminado do certame quando da analise das inscri¢des.

3.6 O Agente de Combate as Endemias (ACE) deverd preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I. ter concluido, com aproveitamento, curso de formacado inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas conforme o item 18.2 deste edital;

Il. ter concluido o Ensino Médio.
4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA
4.1 Estar em dia com as obrigacfes Eleitorais e Militares, em sendo do sexo masculino.

4.2 Ter sido aprovado(a) na prova objetiva, prova de titulos e classificado (a) no
Processo Seletivo Publico.

4.3 Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis.

4.4 Nao ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico.
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4.5 Apresentar certificado e/ou declaragdo de concluséo exigido para o cargo de acordo
com a Lei, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo (MEC), comprovado mediante apresentacdo de original.

4.6 Nao acumular cargos, empregos ou func¢des publicas, salvo nos casos
constitucionalmente admitidos, mediante declaracdo de acumulos ou ndo de cargo
publico fornecidos no ato da contratacéo.

4.7 Em razéo do estado de calamidade publica que acomete o Municipio de Caetés/PE
(Decreto Municipal n°® 056/2021) que influenciou diretamente nas questfes de saude
publica e o aumento da carga de trabalho de todos os servidores publicos da Secretaria
Municipal de Saude (SMS) e, ainda, considerando a manutencdo do cenario
epidemiolégico quanto a incidéncia da COVID-19 e cobertura da Estratégia de Saude
da Familia (ESF), assim, a necessidade de preservacdo das medidas preventivas e
terapéuticas como forma eficaz de controle desta patologia, 0 presente processo
seletivo ndo observara a vedacao disposta n° art. 9°, inciso lll, da Lei Federal n° 8.745,
tendo em vista a excecao prevista no art. 2°, inciso |, da Lei Federal n°® 8.745 09 de
dezembro de 1993.

4.8 O candidato(a), se aprovado, por ocasido da contratacdo, devera provar que possui
todas as condi¢cdes para a contratacdo no emprego publico para o qual foi inscrito,
apresentando todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros que lhe
forem solicitados, confrontando-se entdo declaragcdo e documentos, sob pena de perda
do direito a vaga.

4.9 Serdo aceitos como comprovante de residéncia: fatura de consumo de energia
elétrica, 4gua, esgoto, internet e telefone fixo, em seu nome ou de seus genitores ou
cbnjuge, assegurando ao municipio a comprovacao da informacéo.

5. DA ENTREGA DE TITULOS

5.1 Serdo habilitados para a avaliacdo de titulos os candidatos(as) que tiveram sua
inscricao deferida, conforme o item 7.1 deste edital.

5.2 O candidato(a) deverd comparecer ao local da entrega de Titulos, identificando-se
com a apresentacdo do original de um dos seguintes documentos de identidade:
Registro Geral de ldentidade, ou Carteira de Identidade Militar, ou Carteira Nacional de
Habilitacdo (com foto), ou Carteira de ldentidade Profissional emitida pelo 6rgéo
competente ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

5.3 O Local da entrega de titulos sera definido posteriormente por ato oficial do Poder
Executivo Municipal.

5.4 A avaliacdo de titulos valera até 30 (trinta) pontos.

5.5 Nao serédo aceitos titulos digitalizados, encaminhados via postal, via fax, via correio
eletrdnico, ou via requerimento administrativo.

5.6 No ato de entrega dos titulos, o candidato(a) devera preencher e assinar o
formulario a ser fornecido pela Comissao Interna do Processo Seletivo Publico, no
a comissao preenchera a quantidade de titulos apresentados, bem como a q
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de declaragbes de tempo de servigo, todos com a assinatura do candidato(a) e da
pessoa designada pela Presidéncia e/ou vice-presidéncia da Comissdo. Os documentos
apresentados ndo serdo devolvidos, em nenhuma hip6tese, nem serdo fornecidas
cépias desses titulos.

5.7 N&o serédo aceitos documentos ilegiveis.

5.8 Na impossibilidade de comparecimento do candidato(a) serdo aceitos os titulos
entregues por procurador, mediante apresentacdo do documento de identidade original
do procurador e de procuracdo simples do interessado, acompanhada de documento
original de identificacdo do candidato(a) ou cépia autenticada.

5.9 Seréo de inteira responsabilidade do candidato(a) as informagfes prestadas por seu
procurador no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data
prevista no edital de convocagdo para essa etapa, arcando o candidato(a) com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante.

5.10 Néo sera admitido no local da Prova de Titulos, o candidato(a) que se apresentar
apos o horéario oficial de Brasilia, estabelecido para a entrega dos documentos de
titulacéo.

5.11Cada titulo seréa considerado uma Unica vez.

5.12 Os titulos, apds sua entrega, ndo poderdo ser substituidos ou devolvidos e nao
sera permitido acrescentar outros titulos aos ja entregues.

5.13 Sera sumariamente eliminado do Processo Seletivo Publico de Prova Objetiva e
Prova de Titulos para Admissdo e Formacdo de Cadastro de Reserva de Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE) na
Administracdo Publica Municipal o candidato(a) que se utilizar de meios ilicitos para a
execucdo da Prova de Titulos; perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com quaisquer dos
responsaveis, seus auxiliares ou autoridades; ou apdés as provas objetivas, for
constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizacédo das
mesmas.

5.14 A apresentacdo de documento que ndo coaduna com a verdade implicara na
eliminacdo do candidato(a), bem como documento com rasuras ou alteragcdes em
qualguer informacdo, se comprovadas, sera caracterizada fraude e implicard na
eliminacao do candidato(a), mediante publicacdo em edital.

6. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

6.1 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera realizada no dia 18 de dezembro de
2021, para todos os candidatos(a)s inscritos, nos locais e horarios especificados no
Edital de Homologag&do das Inscricbes, com duracdo total de 03 (trés) horas, das
09h00min as 12h00min (periodo da manhd) para os cargos de Agente Comunitario de
Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE).
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6.2 O local de provas seréa disponibilizado no dia 09 de dezembro de 2021 no site oficial
da  Prefeitura  Municipal de  Caetés, cujo endereco eletrdnico  é:
https://www.caetes.pe.gov.br/.

6.3 As Provas Objetivas serdo compostas de 50 (cinquenta) questdes de multipla
escolha valendo 70 pontos, com uma Unica resposta correta, dentre as 05 (cinco)
alternativas (A, B, C, D e E) disponiveis, divididas conforme quadro abaixo:

Lingua Portuguesa 01a10 10
Matemética 11a20 10
Nocg0Oes de informatica 21a30 10
Conhecimentos especificos 31ahb0 40

TOTAL 50 70

6.3 As Provas Objetivas — de carater eliminatorio e classificatorio — serdo compostas de
50 (cinquenta) questdes de multipla escolha valendo 70 pontos, com uma unica
resposta correta, dentre as 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) disponiveis, divididas
conforme quadro abaixo:

QTDE DE QUESTAO NA .
DISPCIPLINA QUESTOES | PESO (P) " PONTUACAO

Lingua Portuguesa 10 (P1) 01a10 10
Matemética 10 (P1) 11a20 10
Nocdes de informatica 10 (P1) 21 a 30 10
Conhecimentos 20 (P2) 31 a 50 40
especificos

Total 50 * * 70

7. DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

7.1 Apos atingir 60% de acerto da prova objetiva o candidato(a) sera convocado para
avaliacao de prova de titulos, de acordo com o anexo Il deste edital.

7.2 O tempo de servico aceito e utlizado para contagem de pontos deverd ter
declaracdo com identificacdo da instituicdo privada ou instituicdo publica carimbada e
assinada pelo responsavel.

7.3 A convocacédo do candidato(a) sera feita pela Secretaria Municipal de Saude (SMS),
de acordo com a classificacdo final dos inscritos. Somente e tdo somente, havera
convocacao se existir o excepcional interesse publico.
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8. DAS VAGAS

8.1 A convocacdo sera feita de acordo com a ordem de classificacdo e/ou ordem
alfabética.

8.2 No ato da convocac¢do o candidato(a) devera apresentar cépia acompanhada de
todos os documentos originais de:

8.2.1 Carteira de Identidade — RG;
8.2.2 Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF,;

8.2.3 Titulo Eleitoral com certiddo de quitacdo eleitoral ou 02 Ultimos comprovantes de
votacao;

8.2.4 Certid&o de nascimento ou casamento;

8.2.5 Certidao de nascimento de filhos menores de 14 anos (caso tenha);
8.2.6 Cartdo do Sistema Unico de Saude — SUS

8.2.7 Apresentar cartdo de vacinacao do covid-19

8.2.8 Carteira de trabalho;

8.2.9 Comprovante de residéncia em nome do candidato(a) ou cénjuge de, no minimo,
12 (doze) meses contados retroativamente da data de abertura do edital;

8.2.10 Dados bancérios de uma agéncia do Banco do Brasil e/ou Bradesco e/ou Caixa
Econdmica;

8.2.11 Atestado de Saude Ocupacional;

8.2.12 Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pelos Foros das Justicas
Federal e Estadual;

8.2.13 Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo (para candidatos do sexo
masculino);

8.2.14 Declaracéo de acumulos ou ndo de cargo publico;
8.2.15 Certificado e/ou declaracdo de Conclusédo do Ensino Médio;
9. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATO(A)S COM DEFICIENCIA

9.1 As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste
Processo Seletivo Publico para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS) desde
gue as atribuicbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia e a eles
serdo reservados o minimo de 5% (cinco por cento) das vagas a serem preenchidas, de
acordo com o art. 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituicdo Estadual (Acérdédo T.C. n°
411/2019), o art. 37, inciso VIII da Constltwgao Federal, Lei Federal n° 13.146/2015, Lei
Federal n° 7.853/1989, Decreto Federal n° 3.298/1999, bem como as pessoas de visd
monocular conforme discriminado neste Edital.

Avenida Luiz Pereira Junior n° 94 | Centro | Caetés-PE
CEP: 55.360-000 | CNPJ:10.131.720/0001-40.
caetes.pe.gov.br | (87)3783-1160



/ aovsmco municieaL BV

PREFEITURA |/ TE

MUNICIPAL \@ oo o P

9.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99, da Lei 13.146/15,
bem como as pessoas de visdo monocular conforme discriminado neste edital.

9.3 O candidato(a) com deficiéncia (PcD) devera informar no ato da inscricdo os
documentos constantes do item 2.1.2 e Laudo Médico que ateste espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID), bem como provavel causa da deficiéncia,
gue sera, nessa ocasiao submetido a Avaliacao da Junta Médica Oficial do Municipio de
Caetés.

9.4. O candidato(a) que n&o comparecer conforme descrito no item 7.3 deste edital e
nao atendidas as exigéncias deste edital ndo concorrera as vagas reservadas para
deficientes. Nesse caso, o candidato(a)concorrera as vagas de ampla concorréncia.

9.5. Os laudos médicos terdo valor somente para este Processo Seletivo Publico, ndo
sendo devolvidos aos candidato(a)s.

9.6. Na realizacdo da prova, as adaptacdes necessérias as pessoas com deficiéncia
(PcD), dentro das possibilidades do Secretaria Municipal de Saude (SMS), somente
serdo efetuadas para aqueles que no ato da inscri¢cdo solicitem.

9.7 A solicitacdo de adaptacOes sera atendida segundo critérios de viabilidade da
Secretaria Municipal de Saude (SMS) e de razoabilidade. Ndo havera prova em braile.
N&o sera oferecido auxilio de um fiscal ledor para realizar sua prova. Nao havera tempo
adicional para realizagcéo da prova objetiva por motivo de adaptacgdes.

9.8. As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢cOes especiais previstas
no Decreto Federal 3.289/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do
Processo Seletivo Publico em igualdade de condigdes com os demais candidato(a)s, no
gue se refere ao conteudo das provas, avalia(;éo e aos critérios de aprovacdo, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais
candidato(a)s.

9.9. O candidato(a) com deficiéncia aprovado e cuja classificagdo permita que seja
chamado na primeira convocacdo, mesmo sem a reserva, ndo deve ser computado
para a reserva a ser cumprida no Processo Seletivo Publico, passando-se ao préximo
candidato(a) aprovado da classificacdo geral.

10. DA CONVOCACAO PARA INVESTIDURA

10.1 A chamada dos candidatos classificados para ocuparem as vagas sera feita pela
Secretaria  Municipal de Saude (SMS) ou através de publicacdo no site
http://www.caetes.pe.gov.br.

10.2 O ndo comparecimento do candidato(a) classificado, no momento da chamada,
com toda a documentacdo necessaria ao exercicio do seu cargo, exigida neste Edital,
implicard na sua eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado de prova objetiva e
Prova de Titulos.
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11. DA INVESTIDURA

11.1 O candidato nomeado sera avaliado pelo seu desempenho, apos 60 (sessenta)
dias do inicio das suas fungbes e em periodos trimestrais até cumprir 0 estagio
probatério de 36 meses;

11.2 Quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho funcional, o0 nomeado,
observada a ampla defesa e o contraditorio, poder& ser exonerado de seu cargo.

11.3 O candidato aprovado terd o prazo de até 30 dias para tomar posse no cargo e de
15 dias para entrar em efetivo exercicio.

12. DOS RECURSOS

12.1 Os candidatos(a)s, ap6s a publicacdo deverao interpor recurso conforme prazos
previstos neste edital, que deverd ser enderecado a Comissao Interna de Processo
Seletivo Publico, na qual terd o prazo minimo de 01 (um) dia e maximo de 02 (dois)
para analise e julgamento.

12.2 O prazo para Comisséo Interna de Processo Seletivo Publico analisar e julgar os
recursos esta sujeito a prorrogacéo, caso seja necessaria prévia apuracao de questdes
complexas inerentes as razdes recursais.

13. DIVULGACAO DE RESULTADOS

13.1 O resultado final deste Processo Seletivo Publico sera publicado no site oficial da
Prefeitura Municipal, cujo enderego eletrénico é: https://www.caetes.pe.gov.br, bem
como no Diario Oficial do Municipio (DOM/AMUPE):
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe.

13.2 A listagem de classificacdo dos candidatos aprovados sera elaborada por ordem
de classificacéo e /ou alfabética do Processo Seletivo Publico.

13.3 A homologacédo da inscricdo ndo desobriga o candidato(a) de comprovar, a
qgualquer tempo, quando solicitado, os requisitos e condicbes estabelecidas neste
Edital. O candidato(a) que ndo atender terd sua inscricdo cancelada, sendo eliminado
sumariamente.

14 - DO CRITERIO DE DESEMPATE DO RESULTADO FINAL

14.1 O critério de desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:
|. Maior idade (Lei Federal n® 10.741/2003 — Estatuto do Idoso);

Il. Tempo de experiéncia na area de atuagdo do cargo pretendido;

lll. O candidato(a) que obtiver maior pontuacdo na prova de titulos;

IV. Tiver exercido a fungéo de jurado. (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal).
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15. DOS IMPEDIMENTOS PARA ATRIBUICOES DOS CARGOS

15.1 Sao considerados impedidos os candidatos(a)s que se enquadrem nas seguintes
condigdes:

| - o candidato(a) que, pelo atestado médico, ndo se encontre em perfeitas condi¢cdes
de saude fisica e mental para o exercicio das atividades de sua funcao;

Il - o ocupante de cargo publico que implique em acumulacéo ilicita de cargos, art. 37
inciso XVI da Constituicdo Federal;

lll - o ocupante de cargo ou funcdo com carga horaria semanal igual ou superior a 40
(quarenta) horas;

IV - que ndo comprove possuir habilitagdo para area de atuacao;
V - servidor que esteja em readaptacao provisoria ou definitiva;
VI - servidor licenciado ou afastado de suas funcdes;

VII - servidor aposentado por invalidez ou aposentadoria em 01 (um) cargo de quarenta
ou 2 (dois) cargos de vinte horas, compulsoria ou voluntaria;

VIII - servidor publico administrativo;
IX - militar ou estrangeiro ndo naturalizado;

X - O candidato(a) que foi demitido/exonerado, por falta disciplinar, através de processo
administrativo disciplinar nos ultimos 05 (cinco) anos;

Xl - Cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, dos membros da Comissdo Interna do Processo Seletivo Publico de
Prova Obijetiva e Prova de Titulos para Admissao e Formacdo de Cadastro de Reserva
de Agentes Comunitérios de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE)
na Administracdo Publica Municipal.

XIl - Convocados que tiveram contrato rescindido por apresentar documentacéo falsa
ou por qualquer falta disciplinar apurada (PAD).

16. DA PROVA OBJETIVA

16.1 O candidato(a) devera comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horério fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagcédo
das provas objetivas, munido de caneta esferogréfica transparente de tinta azul ou
preta, seu documento oficial de identificacdo com foto.

16.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo de
documentos, certiddes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras
funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitacgdo sem foto, carteira de
estudante, Carteiras de AgremiagBes Desportivas, fotocOpias dos documentos de
identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou néao
identificaveis.
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16.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato(a) devera
apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha,
no maximo, 15 (quinze) dias da data da realizacao das provas objetivas.

16.4 N&o havera segunda chamada para as provas objetivas, ficando o candidato(a)
ausente, por qualquer motivo, eliminado do Processo Seletivo Publico.

16.5 Em hipd6tese alguma sera permitido ao candidato(a): ingressar no local de prova
apos fechamento dos portbes; comunicar-se com outros candidato(a)s durante a
realizagéo das provas; portar indevidamente e/ou fazer uso equipamentos eletronicos,
mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou
qgualquer aparelho similar; livros, anotacfes, réguas de calculo, dicionarios, codigos
elou legislacdo, impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer
outro material de consulta; bolsa, reléogio de qualquer espécie, Oculos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc;

16.6 Recomenda-se que o candidato(a) nédo leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 16.5 deste Edital.

16.7 A Comissao Interna do Processo Seletivo Publico ndo ficard responsavel pela
guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos(as), tampouco se
responsabilizar4 por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizacédo das provas, nem por danos neles causados.

16.8 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de
provas especificamente as 11:20, isto &, nos ultimos 40 minutos anteriores ao horario
determinado para o término das provas.

16.9 Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do
candidato(a).

16.10 O candidato(a) devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo
de Respostas, que sera o unico documento valido para a corre¢do. O preenchimento do
Cartdo de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato(a), que devera
proceder conforme as instru¢des contidas no mesmo.

16.11 Apos identificado e acomodado na sala, o candidato(a) somente podera ausentar-
se da mesma 60 (sessenta) minutos apds o inicio das provas, acompanhado de um
fiscal. Exclusivamente nos casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldégica temporarios e
necessidade extrema, que o candidato(a) necessite ausentar-se da sala antes dos 60
(sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um
fiscal.

16.12 O candidato(a) podera entregar seu Cartdo de Respostas da prova objetiva e
deixar definitivamente o local de realizacdo das provas somente apds decorridos, no
minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, no entanto, sé podera levar consigo o
caderno de provas impreterivelmente a partir das 11:20, conforme item 16.8.

16.13 Em observancia a Lei N° 13.872, de 17 de dezembro de 2019, as maes (
submeterem ao processo seletivo terdo assegurado o direito de amamentar
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de até 06 (seis) meses de idade durante a realizacdo da prova, mediante solicitacdo
prévia a instituicdo organizadora, que poderd ser realizado através do e-mail a ser
divulgado no endereco eletrénico: https://www.caetes.pe.gov.br até a data anterior a
realizacdo da mesma. A mae tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo
de 02 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho, mediante acompanhamento por
fiscal. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacdo da
prova, em igual periodo.

17. DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA AOS
CANDIDATOS(A)S APROVADOS NO CERTAME.

17.1 O candidato(a) aprovado nos cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e
Agente de Combate as Endemias (ACE) no Processo Seletivo Publico devera
submeter-se ao "Curso Introdutério de Formacéao Inicial e Continuada” (art. 6°, I, da Lei
14.350/2006), com carga horéaria de 40 horas, coordenado pela Secretaria Municipal de
Saude de Caetés-PE.

17.2 Participardo do Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada os candidatos
classificados dentro do nimero de vagas imediatas oferecidas e posteriormente os que
forem devidamente convocados em cadastro de reserva.

18.3 Os candidatos aprovados no processo seletivo e que NAO obtenham frequéncia
de 100% no Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada serdo considerados
reprovados no curso e ficardo sujeitos a instauracdo de processo administrativo e
disciplinar, desde que néo apresentadas justificativas, no periodo do curso.

17.4 O curso introdutorio sera ministrado entre os dias 06/11/2021 a 10/11/2021, o local
e 0 horario serdo disponibilizados durante o certame.

18. DAS ATRIBUIQ@ES DOS ACS E ACE
18.1. Atribuicbes comuns do ACS e ACE:

I. Realizar diagnoéstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiologico e
sanitério do territério em que atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e
mapeamento da area de atuacdo da equipe;

Il. Desenvolver atividades de promocéo da saude, de prevencao de doencas e agravos,
em especial aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em saude, por meio
de visitas domiciliares regulares e de a¢c6es educativas individuais e coletivas, na UBS,
no domicilio e outros espacos da comunidade, incluindo a investigacdo epidemioldgica
de casos suspeitos de doencas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando
Necessario;

lll. Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da
equipe e conforme as necessidades de saude da populagdo, para 0 monitoramento da
situacdo das familias e individuos do territério, com especial atencdo as pessoas com
agravos e condi¢cdes que necessitem de maior numero de visitas domiciliares;
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IV. Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemiolégica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando
necessario, bloqueio de transmissao de doencas infeciosas e agravos;

V. Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e
medidas de prevencao individual e coletiva;

VI. Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar os usuérios para a
unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de saude
responsavel pelo territorio;

VII. Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervengéo no ambiente para o controle de vetores;

VIII. Conhecer o funcionamento das acgfes e servicos do seu territdério e orientar as
pessoas quanto a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis;

IX. Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area
da saude;

X. ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acdes
intersetoriais de relevancia para a promoc¢éo a qualidade de vida da populagédo, como
acOes e programas de educacdao, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; e

XI. Exercer outras atribuicdes que Ihes sejam atribuidas por legislacdo especifica da
categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito
Federal.

18.2. Atribuicbes do ACS:

I. O Agente Comunitario de Saude (ACS) tem como atribuicdo o exercicio de atividades
de prevencdo de doencas e de promocdo da saude, a partir dos referenciais da
Educacao Popular em Saude, mediante acdes domiciliares ou comunitérias, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam
a saude preventiva e a atencdo basica em salde, com objetivo de ampliar o acesso da
comunidade assistida as acfes e aos servicos de informacédo, de saude, de promocéao
social e de protecéo da cidadania, sob supervisao do gestor municipal, distrital, estadual
ou federal.

II. No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, sdo consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude
(ACS), em sua area geogréfica de atuagao:

a) a utilizacao de instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural;

b) o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a
suas atribuicdes, para fim exclusivo de controle e planejamento das a¢des de saude;

pY

c) a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacdo nas politicas publicas
voltadas para as areas de saude e socioeducacional;
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d) realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e
acompanhamento: da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério; da lactante, nos
seis meses seguintes ao parto; da crianca, verificando seu estado vacinal e a evolugao
de seu peso e de sua altura; do adolescente, identificando suas necessidades e
motivando sua participacao em acdes de educacdo em saude, em conformidade com o
previsto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Criangca e do
Adolescente); da pessoa idosa, desenvolvendo acBes de promocdo de saude e de
prevencdo de quedas e acidentes domeésticos e motivando sua participagdo em
atividades fisicas e coletivas; da pessoa em sofrimento psiquico; da pessoa com
dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas; da pessoa com sinais
ou sintomas de alteracdo na cavidade bucal; dos grupos homossexuais e transexuais,
desenvolvendo a¢Bes de educacdo para promover a saude e prevenir doencas; da
mulher e do homem, desenvolvendo acdes de educacdo para promover a saude e
prevenir doencas;

lll. realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e
acompanhamento:

a) de situacdes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de a¢cdes de promogéo
da saude, de prevencao de doencas e de educacdo em saude;

c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populacdo de risco, conforme
sua vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario nacional de
vacinacao;

VI. 0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com 0s
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

VII. No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, desde que o Agente Comunitario de Saude (ACS) tenha concluido
curso técnico e tenha disponiveis 0s equipamentos adequados, sdo atividades do
agente, em sua area geografica de atuacdo, assistidas por profissional de saude de
nivel superior, membro da equipe:

a) a afericdo da pressao arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;

b) a medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;

c) a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
com o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de
saude de referéncia;

d) a orientacdo e o apoio, em domicilio, para a correta administracdo de medicacao de
paciente em situagao de vulnerabilidade;

e) a verificagdo antropométrica.
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VIIl. No modelo de atencdo em salde fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude (ACS)
compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua area geogréafica de
atuacao:

a) a participacao no planejamento e no mapeamento institucional, social e demogréfico;
b) a consolidacéo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

c) a realizacdo de acbOes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de
informacgdes obtidas em levantamentos socioepidemiologicos realizados pela equipe de
saude;

d) a participacédo na elaboracédo, na implementacdo, na avaliacdo e na reprogramacao
permanente dos planos de agcao para o enfrentamento de determinantes do processo
saude-doenca;

e) a orientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e acdes
desenvolvidos no ambito da atencao basica em saude;

f) o planejamento, o desenvolvimento e a avaliacdo de acfes em saude;

g) o estimulo a participacédo da populacdo no planejamento, no acompanhamento e na
avaliacdo de acdes locais em saude.

18.3. Atribui¢cbes do ACE:

| - desenvolvimento de acGes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a
prevencao e ao controle de doencas e agravos a saude;

Il - realizacdo de acbes de prevencdo e controle de doencas e agravos a saude, em
interacdo com o Agente Comunitario de Saude (ACS) e a equipe de atencao basica,

lIl - identificac@o de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento,
guando indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicacao do
fato a autoridade sanitaria responsavel;

IV - divulgagéo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e
agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevencao individuais e
coletivas;

V - realizacdo de acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolédgica e coleta
de reservatérios de doencas;

VI - cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de
estratégias de prevencao e controle de doencas;

VII - execucdo de acbGes de prevencao e controle de doencas, com a utilizacdo de
medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras acbes de manejo
integrado de vetores;

VIII- execucédo de acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metod
de intervencédo para prevencao e controle de doencas;
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IX - registro das informagfes referentes as atividades executadas, de acordo com as
normas do SUS;

X - identificagcdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doencgas ou
gue tenham importancia epidemiologica relacionada principalmente aos fatores
ambientais;

Xl - mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores.

XIl - E considerada atividade dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) assistida
por profissional de nivel superior e condicionada a estrutura de Vvigilancia
epidemioldgica e ambiental e de atencéo bésica a participagao:

a) no planejamento, execucdo e avaliacdo das acOes de vacinagcdo animal contra
zoonoses de relevancia para a saude publica normatizadas pelo Ministério da Saude,
bem como na notificagdo e na investigacdo de eventos adversos temporalmente
associados a essas vacinacoes;

b) na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na conservacédo e no
transporte de espécimes ou amostras biolégicas de animais, para seu encaminhamento
aos laboratérios responsaveis pela identificacdo ou diagndéstico de zoonoses de
relevancia para a saude publica no Municipio;

€) na necropsia de animais com diagnostico suspeito de zoonoses de relevancia para a
saulde publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou
por meio de outros procedimentos pertinentes;

d) na investigacdo diagnodstica laboratorial de zoonoses de relevancia para a saude
publica;

e) na realizacédo do planejamento, desenvolvimento e execuc¢ao de a¢cdes de controle da
populacdo de animais, com vistas ao combate a propagacao de zoonoses de relevancia
para a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da coordenacdo da
area de vigilancia em saude.

Xlll- O Agente de Combate as Endemias (ACE) podera participar, mediante treinamento
adequado, da execucdo, da coordenacdo ou da supervisdo das acbes de vigilancia
epidemioldgica e ambiental.

18.4. Este texto ndo substitui a Lei Federal No 11.350, de 5 de outubro de 2006,
considerando-se as alteragdes e inclusdes previstas pela Lei Federal N° 13.595, de 5
de janeiro de 2018, a Lei 055 de 08 de setembro de 2011 e Portaria 2.436 de 21 de
setembro de 2017 — PNAB, estando a elas vinculados.

19. DA REMUNERACAO

19.1 O Valor da remuneracao das categorias de Agente Comunitario de Saude (ACS) e
de Agente de Combate as Endemias (ACE) correspondera ao atual piso salarial
nacional para a categoria, fixado no valor de R$ 1.550,00 (um mil, quinhentos
cinquenta reais) mensais, instituido pela Lei Municipal n® 530/2021, de 25/02/20
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19.2 O piso salarial nacional serd pago integralmente mediante o cumprimento das
atribuicbes previstas para o cargo e o cumprimento da carga horaria de 40 horas
semanais previstas.

19.3 A remuneracao para 0s cargos previstos neste Edital podera sofrer atualizacbes
conforme publicacéo de instrumentos legais do Governo Federal que normatiza o piso
para a categoria de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as
Endemias (ACE), mediante inicio dos repasses financeiros de custeio que contemplem
futuros pisos estipulados pela Unido.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Verificada, em qualquer época, a apresentacdo de declaracdo ou documentos
falsos ou inexatos e/ou a ndo apresentacdo dos documentos exigidos importara em
insubsisténcia da inscri¢cdo, nulidade da habilitagdo e perda dos direitos decorrentes,
sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaracao.

20.2. O candidato(a) classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame
médico para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do emprego
publico. O Exame Admissional (incluindo os exames complementares exigidos para
avaliagcdo médica) tem caréter eliminatorio e

20.3. Alteracdes nas normas contidas neste Edital serdo comunicadas através do Diario
Oficial dos Municipios (AMUPE) cujo endereco é: https://www.amupe.org.br, ficando
assim os candidato(a)s obrigados a acompanhar todas as publicacdes oficiais relativas

ao Processo Seletivo Publico.

20.4. A inscricdo no Processo Seletivo Publico implicara na aceitacdo irrestrita das
condicOes estabelecidas, conforme declaracdo na ficha de inscricdo, ndo cabendo ao
candidato(a) qualquer recurso quanto as normas contidas neste Edital;

20.5. Compete & Comisséo Interna do Processo Seletivo Publico:
a) deliberar sobre os pedidos de inscricdo e casos omissos nao previstos neste Edital;

b) apreciar os recursos apresentados, excetuando-se aqueles que digam respeito a
guestdes relativas a matéria de prova;

c) divulgar os resultados das provas;
d) providenciar a publicacéo final dos resultados;

e) prestar as autoridades competentes, sempre que requisitadas, as informacdes
necessarias sobre o andamento do certame.

20.6. A homologacdo do Processo Seletivo Publico e as convocacdes sao de
responsabilidade e competéncia do Municipio de Caetés/PE.

20.7. O prazo de validade do processo seletivo publico esgotar-se-4 apés 02 (dois)
anos, contado a partir da data de publicacdo da homologacdo do resultado final,
podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.
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20.8. As duvidas e esclarecimentos poderdo ser dirimidas no seguinte endereco
eletronico: https://www.caetes.pe.gov.br.

20.9. Os casos omissos e situagdes imprevistas serao resolvidos pela Comisséo Interna
do Processo Seletivo Publico, juntamente com a Prefeitura de Caetés/PE.

Gabinete do Prefeito, em 10 de novembro de 2021.

Assinado de forma digital por

Assinado de forma digital por

NIVALDO DA SILVA NIVALDO DA SILVA
MARTINS:74956515472 MARTINS:74956515472

Dados: 2021.11.11 19:33:52 -03'00"

NIVALDO DA SILVA MARTINS

Prefeito do Municipio de Caetés-PE
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ANEXO |

VAGAS, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

SiTIO
ATOLEIRO

AA-ACS-01 0 0 01 40h R$ 1.550,00

SITIO RIACHO
DAS
PORTEIRAS AA-ACS-02 0 0 01 40h R$ 1.550,00
SITIO LAGOA
DO AGRESTE

SIiTIO
ATOLEIRO

AA-ACS-03 0 0 01 40h R$ 1.550,00

AGENTE PSE

COMUNITARIO VILA ATOLEIRO AA-ACS-04 0 0 01 40h R$ 1.550,00
DE SAUDE ATOLEIRO

SiTIO LAGOA
DO AGRESTE

SiTIO RIACHO
DO
UMBUZEIRO AA-ACS-05 01 01 0 40h R$ 1.550,00
SiTIO PAU
BERNO

SiTIO
BARROCAS

AGENTE SITIO AA-ACS-06 0 0 01 40h R$ 1.550,00

. BARRIGUDA
COMUNITARIO PSF

DE SAUDE BARRIGUDA | sjTIO VARZEA
DA ESPERA

AA-ACS-07 0 0 01 40h R$ 1.550,00
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SIiTIO
CALDEIRAO DO
CHAPEU

SiTIO PICADA
SiTIO ARACUA

SiTIO
BARRIGUDA

SITIO MARIAS
PRETA

SiTIO LAGOA
NOVA
- AA-ACS-09 0 0 01 40h R$ 1.550,00
SiTIO CAMPO
DO JIQUIRI
SIiTIO
BARRIGUDA
SiTIO
VERMELHA
SiTIO
TOQUINHO
SIiTIO
PARAGUAI

AGENTE PSF SITIo
CANAFISTULA |  AAACS-10 0

COMUNITARIO
: CAMPINHO -
DE SAUDE SiTIO BAIXA DO
CAITITU

SIiTIO
CABACEIRAS
SITIO ANIL

SITIO SERRA
DE DENTRO
40h R$ 1.550,00

SiTIO VARZEA
DOS BOIS AA-ACS-11 0

AA-ACS-08 0 40h R$ 1.550,00

0 01 40h R$ 1.550,00
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SIiTIO

CALDEIRAO DO
POCO

SiTIO URUBEBA

SiTIO RIACHO

SiTIO
CAMPINHO
SiTIO OURO
SiTIO AA-ACS-12 0 0 01 40h R$ 1.550,00
ESTRELINHA

SiTIO VARZEA
DOS BOIS

SITIO
CALDEIRAO DO

CHAPEU AA-ACS-13 0 0 01 40h R$ 1.550,00

SiTIO
MACAMBIRA

SITIO EXU

SITIO SERROTE | \n acs 14 o1 o1 0 40h R$ 1.550,00

SiTIO
MONTEVIDEU

SITIO QUATI AA-ACS-15 01 01 0 40h R$ 1.550,00

RUA MIRIAN
SOUTO MAIOR

RUA OSWALDO
PSF MIGUEL DE MORAES

AA-ACS-16 0 0 01 40h R$ 1.550,00

AGENTE
COMUNITARIO

ARRAES RUA MANOEL
IZIDORIO

12 TV MANOEL
IZIDORIO

DE SAUDE
AA-ACS-17 0 0 01 40h R$ 1.550,00
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23 TV MANOEL
IZIDORIO

32 TV MANOEL
IZIDORIO

AV. BELA VISTA AA-ACS-18 0 0 01 40h R$ 1.550,00

LOTEAMENTO
OLHEIRINHO

SIiTIO LAJE DE
PEDRA

SiTIO ALEGRE

S'T'Og(')ACHO AA-ACS-19 01 01 0 40h R$ 1.550,00

UMBUZEIRO

SITIO PAU
BERNO

SIiTIO
OLHEIRINHO

RUA ANANIAS
GERINO DE
MELO

LOTEAMENTO
MANOEL
1ZIDORIO

RUA MANOEL
1ZIDORIO

AA-ACS-20 0 0 01 40h R$ 1.550,00

RUA ANANIAS
GERINO

AGENTE AV. LUIS
COMUNITARIO | PSF PIADOR PEREIRA AA-ACS-21 0 0 01 40h R$ 1.550,00
DE SAUDE JUNIOR

RUA ALOISIO
PINTO
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SIiTIO PIADOR
0 01

siTIo AA-ACS-22 0

40h

R$ 1.550,00

RAMALHO

RUA
MELQUIADES
BORREGO

RUA HILDA DE
LIMA SAMPAIO

RUA
PRESIDENTE
CASTELO

BRANCO
01 01 0

RUA LUIS AA-ACS-23
BERNARDO

RUA JOSE
FRAZAO

RUA RAUL
DUARTE DE
ALMEIDA

RUA ABILIO

40h

R$ 1.550,00

VITALINO

RUA JOSE
SILVESTRE

RUA ALFREDO
CORREIA

RUA SEVERINO
GERINO AA-ACS-24 0

RUA JOSE
VIEGAS DE
VASCONCELOS

RUA PEDRO

0 01

40h

40h

R$ 1.550,00

R$ 1.550,00

SILVESTRE
RUA ADELINO AA-ACS-25 0 01
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DANTAS

RUA HILDA DE
LIMA SAMPAIO

RUA ANTONIO
CESARIO

RUA ABILIO
VITALINO

RUA RAUL
DUARTE DE
ALMEIDA

RUA ARSEMIRO
DE ALMEIDA

RUA LUIS
PEREIRA TOTA

RUA JOSE
SEVERINO

RUA PATIO
ESTUDANTIL

RUA 31 DE
MARGCO

12 TV JOSE
SEVERINO

22TV JOSE
SEVERINO

32TV JOSE
SEVERINO AA-ACS-26 02 02 0 40h R$ 1.550,00

42TV JOSE
SEVERINO

RUA JOSE
ADELINO
DANTAS
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RUA JOSE
MALAQUIAS

RUA XV DE
NOVEMBRO

RUA FABIO
FRANCISCO DE
NORONHA

RUA RAMIRO
LUIS DA SILVA

RUA MANOEL
FRANCISCO
DOS SANTOS

RUA
BERNARDINO
DE MELO

RUA OTACILIO
P. DA SILVA

RUA ANTONIO
ALVES DE
SOUZA

RUA JOSE
FERREIRA
SOBRINHO

SITIO
LAGUINHA

SIiTIO LAVRAS

SITIO PAU AA-ACS-27 0 0 01 40h R$ 1.550,00
PSF PONTO FERRO
ALEGRE siTIo

MULUNGU

AGENTE
COMUNITARIO
DE SAUDE

POVOADO

PONTO AA-ACS-28 0 0 01 40h R$ 1.550,00
ALEGRE
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SITIO POCO
siTIO AA-ACS-29 0 0 01 40h R$ 1.550,00
QUITONGA

SITIO AGRESTE
VELHO AA-ACS-30 0 0 01 40h R$ 1.550,00
SiTIO BEZERRO

SITIO TAPERA AA-ACS-31 0 0 01 40h R$ 1.550,00

SiTIO LAGOA
RASA AA-ACS-32 0 0 01 40h R$ 1.550,00
SITIO ARACA

SITIO TANQUE
NOVO

SiTIO
BARROCAS

SiTIO
MELANCIA

AA-ACS-33 0 0 01 40h R$ 1.550,00

VILA ARACA
SITIO AA-ACS-34 0 0 01 40h R$ 1.550,00
OLHEIROS

SITIO QUATI
SiTIO AA-ACS-35 0 0 01 40h R$ 1.550,00
MACAMBIRA

SITIO MALHADA
AGENTE DA JUREMA

COMUNITARIO PSF QUATI SITIO QUATI
DE SAUDE

SITIO CACIMBA AA-ACS-36 0 0 01 40h R$ 1.550,00
CERCADA

SiTIO
SOBRADINHO

SiTIO LAJERO
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DO BOI

SITIO QUATI
SITIO LAGOA AA-ACS-37 0 0 01 40h R$ 1.550,00
NOVA

SITIO LAGOA
NOVA

SiTIO AA-ACS-38 0 0 01 40h R$ 1.550,00
MACAMBIRA

SITIO QUATI

SiTIO
SOBRADINHO

SITIO QUATI

SiTIO MALHADA
DA JUREMA

SiTIO SERRA
BRANCA

SiTIO TIMOTEO

AA-ACS-39 0 0 01 40h R$ 1.550,00

SiTIO

MACAMBIRA AA-ACS-40 01 01 0 40h R$ 1.550,00

SiTIO MALHADA
DA ARARA

SiTIO CAPIM
AGENTE PSF GROSSO

AA-ACS-41 0 0 01 40h R$ 1.550,00

COMUNITARIO QUEIMADA

DE SAUDE GRANDE SITIO
CACHOEIRINHA

SITIO BAIXA DO
MEIO

AA-ACS-42 0 0 01 40h R$ 1.550,00

SiTIO

CACHOEIRINHA
‘ . AA-ACS-43 0 0 01 40h R$ 1.550,00
SITIO RIACHO

FUNDO
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SITIO PEDRA
DO MOCO

SiTIO
QUEIMADA
GRANDE

SiTIO
LAGUINHA
SECA

SITIO BAIXA DO
MEIO

SiTIO
QUEIMADA
GRANDE

AA-ACS-44 0 0 01 40h R$ 1.550,00

SiTIO MALHADA
DA ARARA

SiTIO AA-ACS-45 0 0 01 40h R$ 1.550,00

QUEIMADA
GRANDE

SITIO VARZEA
CUMPRIDA

SiTIO VARZEA
DA VACA

SITIO BAIXA
SECA

AA-ACS-46 0 0 01 40h R$ 1.550,00

SiTIO
BARROCAS

SiTIO VARZEA
CUMPRIDA AA-ACS-47 01 01 0 40h R$ 1.550,00

SiTIO RIACHO
DAS
PORTEIRAS

SiTIO
QUEIMADA AA-ACS-48 01 01 0 40h R$ 1.550,00
GRANDE
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SiTIO
CACHOEIRINHA

AGENTE
COMUNITARIO
DE SAUDE

PSF RUA
NOVA

RUA CICERO
BERNARDINO

RUA JOSE
RUFINO LEAL

RUA JOSE
MALAQUIAS DA
ROCHA

AA-ACS-49

01

01

40h

R$ 1.550,00

RUA
PROJETADA 1

RUA
PROJETADA 2

RUA
PROJETADA 3

RUA
PROJETADA 4

AA-ACS-50

01

01

40h

R$ 1.550,00

SiTIO PEDRA
GRANDE

SiTIO RIACHO
SECO

SITIO ALEGRE

AA-ACS-51

01

40h

R$ 1.550,00

RUA ANTONIO
IVO DA SILVA

RUA SENADOR
NILO COELHO

RUA MARTA
OLIVEIRA

RUA MANOEL
BROCA DE
MORAES

AA-ACS-52

01

40h

R$ 1.550,00
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TV. MANOEL
BROCA DE
MORAES

RUA SENADOR
PAULO
GUERRA

RUA

PROJETADA 5 AA-ACS-53 01 01 0 40h R$ 1.550,00
RUA

PROJETADA 6

RUA
PROJETADA 7

RUA
FRANCISCO DA
SILVA

RUA JOSE
VIANA

12 TV JOSE
VIANA

22TV JOSE
VIANA

RUA JOAO
LUIS DA SILVA AA-ACS-54 01 01

RUA D. JOSE
ADELINO
DANTAS

12 TV D. JOSE
ADELINO
DANTAS

2aD. JOSE
ADELINO
DANTAS

RUA 2

0 40h R$ 1.550,00
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AGENTE
COMUNITARIO
DE SAUDE

PSF VARZEA
DE DENTRO

SiTIO VARZEA

DO TATU
AA-ACS-55 0 0 01

SIiTIO
POROROCA

40h

R$ 1.550,00

SiTIO VARZEA
CUMPRIMDA

SITIO BARRA

SITIO AA-ACS-56 01 01 0
CACHOEIRA

SECA

SITIO VARZEA
DE DENTRO

40h

R$ 1.550,00

SiTIO
BASTIOES

SITIO POCOS

SiTIO AA-ACS-57 01 01 0
TAMBURIL

SiTIO CAMPO
ALEGRE

40h

R$ 1.550,00

SiTIO RIACHO
FUNDO AA-ACS-58 01 01 0

SIiTIO LAJE

40h

R$ 1.550,00

AGENTE
COMUNITARIO
DE SAUDE

PSF VARZEA
SUJA

SiTIO

CACHOEIRA
AA-ACS-59 0 0 01

SiTIO
BARRIGUDA

40h

R$ 1.550,00

SITIO VARZEA
SUJA

- AA-ACS-60 0 0 01
SITIO

BARRIGUDA

40h

R$ 1.550,00
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SiTIO VARZEA
SUJA

SiTIO CAPIM
GROSSO

AA-ACS-61 0 0 o1

40h

R$ 1.550,00

SiTIO VARZEA

SUJA AA-ACS-62 0 0 01

40h

R$ 1.550,00

SITIO VARZE~A
DA ARACUA

SiTIO VARZEA
SUJA

AA-ACS-63 01 il 0

40h

R$ 1.550,00

AREA DE
AGENTE DE ATUACKO

COMBATE AS - AA-ACE-01 08 08 0
ENDEMIAS RURAL E/OU

URBANA

40h

R$ 1.550,00
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DA AVALIACAO DE TITULOS

AVALIACAO DE TITULOS - ENSINO MEDIO
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

Certificado ou Declaracdo como
participante em  cursos ou
conferéncias especificos na area
1 da salde, realizados a partir de
2017 até 2021, com carga horéaria
de no minimo 08 horas e no
maximo 20 horas.

Certificado ou Declaracdo como
participante em  cursos ou
conferéncias especificos na area
2 da saude, realizados a partir de
2017 até 2021, com carga horéaria
de no minimo 21 horas e no
méximo 80 horas.

1,0 — méaximo 02

unidades 2,0

2,0 — maximo 02

. 4.0
unidades

Certificado ou Declaracdo como
participante em  cursos ou
conferéncias especificos na area| 3,0- méaximo 03
da saude, realizados a partir de unidades
2017 até 2021, com carga horéria
de no minimo 81 horas.

9,0

Experiéncia profissional no cargo

no minimo de 01 (um) ano e no| 3,0-— por 01 (um)
maximo 05 (cinco) anos, sendo 3 ano

(seis) pontos por cada ano.

15,0
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AVALIACAO DE TITULOS - ENSINO MEDIO
CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)

Certificado ou Declaracdo como
participante em  cursos ou
conferéncias especificos na area
1 da saude, realizados a partir de
2017 até 2021, com carga horaria
de no minimo 08 horas e no
méaximo 20 horas.

1,0 — méaximo 02

unidades 2,0

Certificado ou Declaracdo como
participante em  cursos ou
conferéncias especificos na area
2 da saude, realizados a partir de
2017 até 2021, com carga horaria
de no minimo 21 horas e no
méaximo 80 horas.

2,0 — méximo 02

unidades 4.0

Certificado ou Declaracdo como
participante em  cursos ou
conferéncias especificos na area| 3,0 - maximo 03
da saude, realizados a partir de unidades
2017 até 2021, com carga horaria
de no minimo 81 horas.

9,0

Experiéncia profissional no cargo

no minimo de 01 (um) ano e no| 3,0-por 01 (um)
maximo 05 (cinco) anos, sendo 3 ano

(seis) pontos por cada ano.

15,0
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CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua portuguesa (para ambos os cargos): interpretacdo de texto. Sindnimos e antdnimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo gréafica. Pontuacéo.
Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. Verbos: regulares, irregulares e
auxiliares. Emprego de pronomes. Preposi¢cdes e conjungdes. Concordancia verbal e nominal.
Crase. Regéncia.

Nocbes de matematica (para ambos os cargos): NUumeros inteiros: operacgfes e propriedades.
NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razédo e
propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Equacgédo de 1° grau. Sistema métrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Raciocinio l6gico. Resolucdo de
situacdes problema.

Conhecimentos basicos de informética (para ambos os cargos): Editores de textos
eletrbnicos, conceitos basicos de operagdo com arquivos em ambiente Windows, Word e Excel;
conhecimentos basicos de Desktop (Area de Trabalho); conhecimentos basicos de arquivos e
pastas (diretérios), utilizacdo do Windows Explorer: (copiar, mover arquivo, criar diretérios);
conhecimentos basicos de navegacao em Internet. 5. Nogdes basicas de correio eletrdnico e envio
de e-mails.

Conhecimentos basicos

Conhecimentos especificos para Agente de Comunitario de Saude (ACS):

Processo saude-doenca e seus determinantes/condicionantes; principios e diretrizes do Sistema
Unico de Saude, a Lei Organica do SUS e o controle social do SUS; a Politica Nacional da
Atencdo Basica; a Estratégia de Saude da Familia na Atencdo Basica a saude; competéncias
profissionais e atividades do Agente Comunitario de Saude na Estratégia Saude da Familia e/ou
na Atencao Basica de Saulde; conceitos de territorializacdo, microarea e area de abrangéncia;
cadastramento familiar e territorial; nocGes de epidemiologia e doencas de interesse
epidemiol6gico no pais: caracterizacdo e medidas de promocéo, prevencao e cuidados na Atencao
Bésica; Pandemia provocada pelo novo Coronavirus (Covid-19); Vigilancia em Saude e medidas
de prevencdo e controle de doencas e agravos a salde; conceitos e critérios de qualidade da
atencdo a saude: acessibilidade, humanizacéo do cuidado, satisfacéo do usuario e do trabalhador,
equidade, outros; sistemas de informacgdo em salde na Atengdo Bésica; condi¢es de risco social:
violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo migratérios, analfabetismo, auséncia ou
insuficiéncia de infraestrutura bésica, outros; promocéo da salde: conceitos e estratégias; formas
de aprender e ensinar em educacdo popular; liderangas: conceitos, tipos e processos de
constituicdo de lideres populares; saude da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso; Estatuto
da Crianca e do Adolescente e do Idoso; nogBes de ética e cidadania.

Conhecimentos especificos para Agente de Combate as Endemias (ACE):

Saude, doenca e suas relacdes com o ambiente; principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude, a Lei Organica do SUS e o controle social do SUS; Pandemia provocada pelo novo
Coronavirus (Covid-19); Salde Publica: vigilancia, prevencédo de doencas e promocao de salde; o
ser humano e a saude: as defesas do organismo e principios de imunizacao; epidemiologia basica;
doencgas infecciosas e parasitdrias mais comuns no Brasil e na regido Nordeste; medidas de
controle vetorial e de animais sinantrépicos; acondicionamento do lixo: coleta seletiva, reciclagem,
separacgédo e destino final do lixo; sadde publica e saneamento basico; Promocdo de Salde nas
comunidades: aspectos da educacdo ambiental e educacdo em saude; atribuigbes do Agente d
Combate as Endemias; dengue: nocdes sobre a dengue, biologia dos vetores, opera

Conhecimentos especificos
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campo, reconhecimento geogréfico, tratamento focal, tratamento perifocal, bloqueio, equipamentos
de protecdo individual, formas de controle, Programa Nacional de Controle da Dengue; febre

Chikungunya: o que é, significado do nome, é&rea de circulagdo, situacdo nas Américas,
transmisséo, notificacdo de caso e prevencgéo.

Bibliografia sugerida (disponivel na internet):

1. BRASIL, Camara dos Deputados. Constituicdo Brasileira de 1988 — Titulo VIII. Capitulo Il. Sec¢éo Il. Da salde;

2. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017 Aprova a Politica Nacional de
Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atengéo Basica, no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS);

3. BRASIL. Ministério da Satde. O trabalho do Agente Comunitario de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.
Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf;

4. BRASIL. Ministério da Saude. Caderno da Atengdo Basica n°® 21 — Vigilancia em Saude. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad21.pdf;

5. BRASIL. Ministério da Saude. Caderno da Atengdo Basica n° 22 — Vigilancia em Saulde: zoonoses. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad22.pdf;

6. BRASIL, Lei Federal no. 8.080, de 19/09/1990;

7. BRASIL, Lei Federal no. 8.142, de 28/12/1990;

8. BRASIL, Lei Federal no. 11.350, de 05/10/2006 e alteracdes posteriores;

Avenida Luiz Pereira Junior n° 94 | Centro | Caetés-PE
CEP: 55.360-000 | CNP3J:10.131.720/0001-40.
caetes.pe.gov.br | (87)3783-1160



[4 s
PREFEITURA
MUNICIPAL

ANEXO IV

coverno MunicipaL BV

225 CAETE

Desenvolvimento com Humanidade

CRONOGRAMA GERAL DE EVENTOS

11/11/2021 Abertura do Processo Seletivo Publico

18:00 do dia 11 de novembro de 2021.

26/11/2021 a 04/12/2021 Periodo de inscri¢cdes

00h00min do dia 26 de novembro de
2021 até as 23h59min do dia 04 de
dezembro de 2021.

06/12/2021 Resultado das inscrigfes

08h00min do dia 06 de dezembro de
2021.

Periodo para interposicédo de recursos para

07/12/2021 a 08/12/2021 inscricdes de ACS, ACE e PcD

08h00min do dia 07 de dezembro de
2021 as 23h59min do dia 08 de
dezembro de 2021.

Resultado dos recursos das inscri¢des e

Até 23h59min do dia 09 de dezembro

09/12/2021 publicagcéo da lista definitiva de 2021.
. ~ . . A partir das 08h00min do dia 09 de
09/12/2021 Divulgacao dos locais da prova objetiva dezembro de 2021
Das 09h00min as 12h00min (periodo da
18/12/2021 Aplicacéo da prova objetiva manha) do dia 18 de dezembro de
2021.
19/12/2021 Divulgacéo do gabarito preliminar 08h00min do dlg(;LZQlde dezembro de

Prazo de entrega dos recursos contra o

19/12/2021 e 20/12/2021 - o
gabarito preliminar

08h00min do dia 19 de dezembro de
2021 até as 23h59min do dia 20 de
dezembro de 2021.

08h00min do dia 22 de dezembro de

22/12/2021 Divulgacédo do gabarito definitivo 2021
22/12/2021 Divulgacao do resultado da prova objetiva Até 23h59min 32 ggaziz de dezembro

23/12/2021 e 24/12/2021 Convocagéao para entrega de titulos

A ser definido em ato oficial posterior

29/12/2021 Resultado preliminar da analise de titulos

A ser definido em ato oficial posterior

Prazo para interposi¢é@o de recursos contra

30/12/2021 e 31/12/2021 .
a prova de titulos

A ser definido em ato oficial posterior

Divulgacéo do resultado final da prova de

03/01/2022 ’
titulos

A ser definido em ato oficial posterior

Convocacédo para exame médico e

04/01/2022 e 05/01/2022 o - L
avaliacao de capacidade fisica e mental

A ser definido em ato oficial posterior

07/01/2022 Resultado final

Até 23h00min do dia 07 de janeiro de
2022.

Curso introdutério de formacéo inicial e

17/01/2022 h
continuada

A ser definido em ato oficial posterior
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